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Centro Universitario de Ciencias de la Salud
Doctorado en Ciencias de la Salud en el Trabajo
Tipo: Investigacion

Objetivo: Formar recursos humanos de alto nivel en salud, administracion de riesgos,
higiene y seguridad en el trabajo que sean capaces de investigar y responder a las
necesidades y a la problemética de salud de los trabajadores de nuestro pais y de nivel
internacional.

Objetivos particulares:

e Proporcionar los elementos tedrico- practicos que permitan la planeacion,
ejecucidn y evaluacion de programas preventivos en el area ocupacional

e Promover el pensamiento analitico, critico e innovador para realizar propuestas
orientadas a la investigacioén, la prevencién y administracién de riesgos de
trabajo

e Desarrollar habilidades para el disefio y ejecucién de proyectos de investigacion
encaminados a la generaciéon de conocimientos que permitan elevar la calidad
de vida de los trabajadores y sus familias.

e Promover valores de solidaridad con el trabajador, ética en su responsabilidad
con el trabajador y el patron en las empresas o instituciones, y una actitud
propositiva ante los retos de la Salud Ocupacional.

Perfil del Egresado: Sera capaz de fungir como lider de proyectos de investigacion en
el area laboral, generar conocimientos sobre la salud de los trabajadores con un
enfoque integral - médico, social y econdmico, ser pro activo hacia las problematicas de
la Salud Ocupacional en su medio de influencia, realizar labores de asesoria en
empresas productivas, coordinar programas académicos de las areas del conocimiento
relacionadas con la situacidn ocupacional, realizar el disefio de propuestas educativas y
actuar como formador de educadores en las areas de salud laboral, comprender como
las caracteristicas econémicas, politicas y sociales de nuestro pais repercuten en los
procesos de industrializacion y estos son condicionantes de la salud de los trabajadores.

e Servicio: laborando en empresas particulares, Instituciones publicas o
asesorias independientes en la prevencién de Riesgos de Trabajo, la
vigilancia y la promocion de la salud ocupacional.

e Investigacion: con la realizacion de proyectos de investigacion que
aporten innovaciones cientificas en el area y/o informacion estratégica
para la toma de decisiones en materia de Salud Ocupacional al interior
de las Empresas o como politicas de Salud Publica.

e Docencia - Capacitacion: desempefidndose como formador
especializado de recursos humanos para la salud ocupacional y/o en la
capacitacion de trabajadores para la correcta aplicacion de acciones de
proteccién y promocién de la salud en el trabajo
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Requisitos de Ingreso:

Grado de maestro o acta de examen de grado en Ciencias en las areas
afines a Salud, Administracién, Derecho, Higiene y Seguridad;

Acreditar un promedio minimo de ochenta con certificado original o
documento que sea equiparable de los estudios precedentes, segun
sea el caso;

Realizar entrevista personal con miembros de la Junta Académica del
Programa,;

Aprobar un examen de comprension de lectura del inglés por los medios
que establezca la Junta Académica;

Presentar un proyecto de investigacion dentro de las lineas de
investigacion del programa, y que sea aprobado por la Junta Académica;
Presentar por escrito la recomendacion de 2 investigadores miembros del
programa, y

Cursar y aprobar el curso propedéutico

Requisitos de Egreso:

Cubrir el 100% de los créditos correspondientes;

Haber mantenido un promedio minimo de 80 en cada ciclo escolar
cursado.

Haber concluido su tesis, presentar y aprobar el examen de grado
Presentar constancia de no adeudo expedida por la Coordinacion de
Control Escolar del centro universitario, y

Cubrir los aranceles correspondientes.

Plan de Estudios

Area de formacion basica comun obligatoria

- Estadistica avanzada
- Técnicas de analisis cualitativo
- Epistemologia

Area de formacion basica particular obligatoria

- Métodos Cualitativos de Investigacion
- Métodos Cuantitativos de Investigacion
- Investigacion Participativa

Area de formacion especializante obligatoria
- Seminarios de Temas Selectos |
- Seminarios de Temas Selectos Il
- Seminarios de Temas de Salud Laboral |
- Seminarios de Temas de Salud Laboral Il
- Trabajo de Investigacion |
- Trabajo de Investigacion Il
- Trabajo de Investigacion llI
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- Redaccion trabajo de tesis
- Seminario de investigacion |
- Seminario de investigacion Il

Area de formacion optativa

- Optativa |
- Optativa Il
- Optativa lll
- Optativa IV

Duracion del Programa: La duracién del programa de Doctorado en Ciencias de la
Salud en el Trabajo es de minimo 4 semestres y maximo 6 semestres. Este plazo
contara a partir de la primera inscripcion sin contar los periodos de licencia autorizada,
considerando como plazo maximo para obtener el grado lo referido en el articulo 71 del
Reglamento General de Posgrado.

Costos y Apertura: Consultar en la Coordinacién del Programa
Informes:

Coordinador:

Dra. Maria Guadalupe Aldrete Rodriguez
Coordinadora del Doctorado en Cs. de la Salud
En el Trabajo.

Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

Direccion:

Centro Universitario de Ciencias de la Salud
Sierra Mojada 950, Edificio “I”

Colonia Independencia, C.P. 44340
Guadalajara, Jalisco, México.

Teléfono: (33) 1058.5200
Extensién: 33818

Correo Electrénico:
draaldrete@yahoo.com.mx

Pagina Web:
http://www.cucs.udg.mx/posgrado/index.php
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